О включении в страховой в стаж периодов по уходу за нетрудоспособными лицами


В соответствии с Указами Президента РФ от 26.12.2006г. №1455, от 26.02.2013 №175 неработающим трудоспособным лицам на основании их заявления устанавливается компенсационная выплата по уходу за нетрудоспособным лицом (инвалидом 1 группы, престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учреждения в постоянном постореннем уходе либо достигшим возраста 80 лет) в размере 1200 рублей ежемесячно, родителям (опекунам) осуществляющим уход за инвалидами с детства 1 группы, детьми-инвалидами в размере 5500 рублей.


Вместе с тем не все периоды ухода засчитываются в страховой стаж. 
В страховой стаж наравне с периодами работы засчитываются только периоды ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом 1 группы, ребенком- инвалидом или за лицом достигшим возраста 80 лет.
Период ухода за престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учреждения в постоянном постореннем уходе в страховой стаж не засчитывается.

Период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом 1 группы, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или за лицом, достигшим возраста 80 лет, устанавливается решением органа, осуществляющего пенсионное обеспечение по месту жительства лица, за которым осуществляется уход, принимаемым на основании заявления трудоспособного лица, и документов, удостоверяющих факт и продолжительность нахождения на инвалидности (для инвалидов I группы и детей-инвалидов), а также возраст (для престарелых и детей-инвалидов) лица, за которым осуществляется уход.

При раздельном проживании трудоспособного лица, осуществляющего уход, и лица, за которым осуществляется уход, помимо указанных документов представляется письменное подтверждение лица, за которым осуществляется (осуществлялся) уход, или его законного представителя о том, что за ним в действительности осуществлялся уход, указываются фамилия, имя, отчество лица, осуществлявшего уход, и период ухода. При невозможности получения такого письменного подтверждения (ввиду смерти, состояния здоровья) соответствующее письменное подтверждение может быть представлено членами семьи лица, за которым осуществляется (осуществлялся) уход. Фактические обстоятельства осуществления ухода могут быть подтверждены актом обследования, проводимого органом, осуществляющим пенсионное обеспечение.

Факт и период нахождения на инвалидности подтверждаются выпиской из акта освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемой федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы.

В качестве документов, подтверждающих возраст, могут быть представлены свидетельство о рождении, паспорт, а также другие документы.


Кроме того, вышеуказанные периоды засчитываются в страховой стаж в том случае, если им предшествовали и (или) за ним следовали периоды работы.
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